
LAPORAN HASIL KEGIATAN PENGENDALIAN

SATLAK PI SMK - PP KUPANG

I. Dasar Pelaksanaan

1. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian Intern Pemerintah;
2. Undang – Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik;
3. Petunjuk Pelaksana Sistem Pengendalian Intern Lingkup Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Pertanian Tahun 2009;
4. Surat Keputusan No. 09/Kpts/TU.370/I.23/1/2019 tanggal 02 Januari 2019, tentang Tim Pelaksana Sistem Pengendalian Intern (SPI) SMK-PP Negeri Kupang Tahun Anggaran 2019;
5. Surat Keputusan No. 37/Kpts/OT.140/I/02/2019 tanggal  11 Februari 2019, tentang Satuan Pelaksana  Sistem Pengendalian  Intern (SPI) Unit Pelaksana Teknis Lingkup Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Pertanian Tahun 2019;
II. Tujuan Kegiatan

Tujuan pelaksanaan kegiatan pengendalian ini adalah untuk :

1. Melakukan pengendalian atau usaha untuk mencegah secara dini sehingga tidak terjadi kekeliruan atau kesalahan yang akan dilakukan oleh pelaksana kegiatan.

2. Memberi informasi kepada Kepala SMK – PP Negeri Kupang tentang kegiatan yang tidak sesuai dengan peraturan yang berlaku serta menya mpaikan usul saran perbaikan kepada Kepala   SMK – PP Negeri Kupang.

III. Metode Pelaksanaan

Kegiatan pengendalian ini, dilakukan dengan cara tinjauan langsung ke pelaksana kegiatan dan hasil rapat evaluasi triwulan empat masing – masing bidang.

I. Hasil Kegiatan Pengendalian
A. Bagian Pengajaran / Kurikulum

	No
	Jenis kegiatan yang telah dilaksanakan
	Masalah yang dihadapi
	Rencana tindak lanjut
	Masalah pada kegiatan Triwulan I
	Masalah pada kegiatan Triwulan II
	Masalah pada kegiatan Triwulan III
	Masalah pada kegiatan Triwulan IV

	
	
	
	
	Sudah diselesaikan
	Belum diselesaikan
	Sudah diselesaikan
	Belum diselesaikan
	Sudah diselesaikan
	Belum diselesaikan
	Sudah diselesaikan
	Belum diselesaikan

	1
	Membuat jadwal piket guru
	Tidak ada bel penanda pergantian jam pelajaran
	Perlu disiapkan bel / lonceng bagi guru piket
	√
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	Pelaksanaan KBM


	· Masih ada siswa yang bolos KBM tanpa informasi yang jelas
· KBM bagi kelas X dan XI diliburkan karena Ujian Nasional bagi kelas XII

	· Koordinasi dengan kesiswaan (pengawas asrama)

· Koordinasi dengan guru mata pelajaran menyiapkan modul bagi kelas X dan XI
	√
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	Simulasi UNBK / Gladi Bersih
	Ditetapkan oleh Pusdik Kemdikbud
	Rajin mengecek Website UNBK
	√
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4
	Ujian Sekolah Berstandar Nasional
	· Tidak sesuai jadwal yang disepakati oleh MKKS

· Tidak ada biaya untuk honor pengawas silang
	· Meningkatkan koordinasi dengan Ketua MKKS

· Perlu disiapkan biaya dari dana bos sesuai Juknis
	√
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	Pembagian Raport Semester Genap
	Raport tidak bisa dibagikan ke siswa pada saat libur semester genap karena singkatnya waktu bagi wali kelas untuk mengisi raport
	Mengikuti keputusan Ketua MKKS SMK Kabupaten Kupang bahwa pembagian raport siswa dilakukan di awal tahun ajaran baru
	-
	-
	√
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	Workshop / Pertemuan guru sejenis

	Guru - guru belum mengumpulkan RPP dan Modul 
	Koordinasi dengan guru -guru agar segera mengumpulkan RPP dan Modul 
	-
	-
	-
	-
	√ (belum semua)
	-
	-
	-

	7
	Pelaksanaan KBM
	Belum semua guru memaksimalkan jam kegiatan belajar mengajar  sesuai jadwal 
	Semua guru harus melakukan kegiatan belajar mengajar tepat jam sesuai jadwal
	-
	-
	-
	-
	√
	-
	-
	-

	8
	Mid Semester Ganjil
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	√
	-

	9
	Ulang Tahun Sekolah / Class Meeting
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	√
	-

	10
	Persiapan Ujian Semester Ganjil
(SK dan penggandaan soal)
	Mesin penggadaan rusak
	· Untuk mata pelajaran yang di uji pada hari pertama (senin, 2 des 2019) penggadaan soal di foto copy pada tempat fotocopy Nandien
· Memperbaiki mesin yang rusak
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	√
	-

	11
	Ujian Semester Ganjil
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	√
	-

	12
	Rapat Nilai Raport Semester Ganjil
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	√
	-

	13
	Pembagian Raport Semster Ganjil
	Raport tidak bisa dibagikan ke siswa pada saat libur semester ganjil karena singkatnya waktu bagi wali kelas untuk mengisi raport
	Pembagian raport dilakukan setelah selesai liburan, sebelum KBM semester genap dimulai
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	√

	14
	Libur Semester Ganjil
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	√
	-


B. Bagian Humas
	No.
	Jenis Kegiatan
	Perkembangan hingga saat ini
	Kendala
	Strategi untuk Tahun 2020

	1.
	Penelusuran Alumni
	· Lulusan Tahun 2019 berjumlah 105 siswa

· Data alumni untuk lulusan Tahun 2019 yang telah terkumpul sejumlah 87 orang
	-
	-

	2.
	Pembuatan berita
	Berita yang telah dimuat di Media Massa untuk Tahun  2019 sebanyak 81 pemberitaan
	Pemberitaan untuk Tahun 2019 belum sesuai target, yakni 120 berita / tahun, Karena Kurangnya koordinasi dengan Bidang Humas  tentang kegiatan yang sedang dilakukan / dilaksanakan oleh siswa maupun guru / pegawai sehingga tidak terliput oleh team Humas.


	· Berkoordinasi dengan para wakasek dan guru sehingga seluruh kegiatan dapat diberitakan

· Dibuat format 5W 1H sehingga tetap dapat membuat berita tanpa harus meliput secaral angsung

· Lebih eksploratif, yakni menulis berita di luar kegiatan yang sudah ada, sehingga dapat menambah jumlah berita.

	3.
	Pembuatan  Vlog
	Vlog yang telah dimuat di Media Sosial untuk Tahun 2019  sebanyak 89 Vlog
	-
	-

	4.
	Mengkoordinasi Praktik Kerja Lapang
	Laporan PKL siswa yang telah selesai hingga penjilidan sebanyak 85 orang 
	Masih ada satu siswi yang belum selesai menyelesaikan laporan PKL karena Judul yang dikonsultasikan tidak sesuai dengan yang dipresentasikan.
	Meminta pembimbing agar secepat mungkin melakukan koordinasi dengan siswi sehingga dapat menyelesaikan laporan PKL-nya.

	5.
	MOU dengan DU/DI dalam kegiatan PKL dan Magang
	· MoU yang telah dibuat bersama  DU/DI yang ada di Provinsi Jawa Timur, Bali dan NTT sebanyak 7 MoU
· Masih ada 3 MoU yang belum terlaksana dengan DU/DI di Provinsi  NTT, yakni FKH Undana, UPT PembibitanTarus, UPT Veteriner, 
	· Pimpinan DU/DI sedang tugas luar ketika dilakukan kunjungan untuk penandatanganan MoU.

· FKH Undana dan UPT pembibitan Tarus meminta penandatanganan bersama dengan Kepala Sekolah. 
	· Melakukan kunjungan untuk penandatanganan MoU

· Merancang penandatangan MoU dengan kepala sekolah

	6.
	LCS (Like, Comment, Share)
	· LCS  sempat mengalami peningkatan dengan mendorong siswa untuk berpartisipasi dalam kegiatan LCS. Tahun  2019  diperoleh 4320 like, 3600 comment, 1800 share.

· Program LCS telah dihentikan untuk sementara waktu oleh Kementerian Pertanian sejak bulan Oktober 2019, karena adanya pelantikan  Menteri Pertanian yang baru.
	-
	-

	7.
	Magang Alumni ke Taiwan
	Telah memberangkatkan sejumlah3 alumni untuk magang ke Taiwan
	-
	-

	8.
	Pengelolaan Informasi Publik
	Hasil evaluasi Keterbukaan Informasi Publik berdasarkan Esalon yang ada di bawah Kementerian Pertanian dimana Peringkat PPID untuk SMK - PP Negeri Kupang menduduki Peringkat 102  pada Tahun 2017,   
Peringkat 63  pada Tahun 2018  dan  Peringkat 15 pada Tahun 2019  
	-
	Terus melengkapi informasi public sehingga dapat memperoleh prestasi yang lebih baik lagi.

	9.
	Melaksanaan Pengelolaan Website
	Kegiatan pengelolaan website yang telah terlaksana :

· Update berita

· Update event

· Upload dokumen informasi publik
	Tampilan website kurang baik. Kesulitan dalam mengakses control panel saat hendak memperbaiki tampilan  website.
	Ganti web-hosting sehingga menu pengelolaan website bias lebih fleksibel.


C. Bagian Keuangan
REALISASI ANGGARAN PER JENIS BELANJA

TRIWULAN IV

	No
	Jenis Belanja
	Pagu
	Realisasi
	%
	Sisa Pagu

	1.
	Belanja pegawai
	3.741.283.000
	3.328.389.352
	88,96
	412.893.648

	2.
	Belanja barang
	8.692.216.000
	7.743.920.800
	89,09
	948.295.200

	3.
	Belanja modal
	6.476.000.000
	5.800.144.000
	89,56
	675.856.000

	Jumlah
	18.909.499.000
	16.872.454.152
	89,23
	2.037.044.848


REALISASI ANGGARAN TRIWULAN IV

PER KEGIATAN

	Kode
	Kegiatan / sub kegiatan / jenis belanja / rincian belanja
	Pagu
	Realisasi
	%
	Sisa Pagu
	masalah

	
	
	
	
	
	
	Sudah selesai
	Belum selesai

	018.10.16
	Program Pendidikan Pertanian
	
	

	5892
	Pendidikan Pertanian
	
	
	
	
	
	

	5892.003
	Peningkatan Kualitas Tenaga Pendidik Pendidikan Vokasi Pertanian
	         565.994.000 
	        501.746.000 
	88,65
	           64.248.000 
	V
	-

	5892.005
	Penumbuhan Wirausahawan Muda Pertanian Dalam Rangka Regenerasi Petani 
	         435.000.000 
	        124.725.000 
	28,67
	         310.275.000 
	V
	-

	5892,006
	Siswa Yng Mengikuti Pendidikan Menengah Pertanian di SMK-PP
	      4.252.442.000 
	     3.750.586.850 
	88,20
	         501.855.150 
	V
	-

	5892,009
	Kelembagaan Politeknik Pembangunan Pertanian yang Difasilitasi dan Dikembangkan
	         103.500.000 
	        102.979.000 
	99,50
	                521.000 
	V
	-

	5892.010
	Sarana dan Prasarana Pendidikan Pertanian
	
	

	5892.010.998
	Pembangunan dan renovasi Gedung dan Bangunan
	      6.476.000.000 
	     5.800.144.000 
	89,6
	         675.856.000 
	V
	-

	5892,951
	Layanan Sarana dan Prasarana Internal
	           40.420.000 
	                           - 
	-
	           40.420.000 
	-
	V

	5892.994
	Layanan Perkantoran
	      7.036.143.000 
	     6.592.273.302 
	93,69
	         443.869.698 
	V
	-

	Jumlah
	    18.909.499.000 
	   16.872.454.152 
	89,23
	      2.037.044.848 
	
	


D. Bagian Kepegawaian 
Rekapitulasi Data Pegawai SMK – PP Negeri Kupang
Jumlah Pegawai : 49 orang

Pengelompokkan PNS/CPNS :

A. Berdasarkan Golongan :

· Gol IVa  : 3 orang





· Gol IIId  : 5 orang


· Gol IIIc  : 12 orang


· Gol IIIb  : 8 orang


· Gol IIIa  : 11 orang

· Gol IId   : 2 orang. 

· Gol. IIb  : 4 orang         


· Gol. IIc  : 3 orang




· Gol IIa   : 1 orang

B. Berdasarkan Jabatan :

· Jabatan Fungsional Tertentu
:  21 orang
· Guru



:  19 orang
· Calon PLP


:  2 orang
· Jabatan Fungsional Umum

:  27 orang

·  Struktural



:  1 orang

· Tenaga Kontrak


: 32 orang
	No
	Jenis Kegiatan
	Masalah yang dihadapi
	Rencana Tindak Lanjut
	Masalah pada kegiatan Triwulan III
	Masalah pada kegiatan Triwulan IV

	
	
	
	
	Sudah dilaksanakan
	Belum dilaksanakan
	Sudah dilaksanakan
	Belum dilaksanakan

	1.
	Proses SK Pensiun
	Keterlambatan dokumen dari yang bersangkutan sampai ke tangan petugas penyiap bahan kepegawaian
	Selalu diperingatkan kepada yang bersangkutan (disiapkan dokumen dari kepegawaian)
	Sudah dilaksanakan (untuk 3 orang PNS yakni SK pensiunnya sudah ada atas nama Bpk Daud Lummu, Pak sem Atonis dan Pak Soleman Boellan sedangkan untuk untuk 4 orang PNS atas nama Pak Dominggus Afi, Pak Marthen Banunaek, Pak Melkias Loak dan Pak Djibrael Manu SKnya belum ada)
	 
	SK Pensiun atas nama Bpk.Dominggus Afi, Bpk. Djibrael Manu dan Bpk Sem Atonis sudah ada sedangkan SK Pensiun atas nama Bpk. Marthen Banunaek dan Bpk. Melkias Loak belum ada.
	Proses SK Pensiun

	2.
	Proses Cuti bagi PNS
	Kebanyakan keterlambatan penyampaian bahkan kadang sudah cuti baru minta proses cuti
	Sebelum mengambil cuti disampaikan terlebih dahulu baru diambil cutinya 
	Sudah dilaksanakan (jumlah PNS yang mengambil cuti dari bulan Juli s/d September 2019 sebanyak 13 orang)
	 
	Jumlah PNS yang mengambil cuti dari bulan Oktober s/d Desember 2019 sebanyak 9  orang)
	Proses Cuti bagi PNS

	3.
	Proses rekapan absensi
	-
	-
	Proses perekapan absensi dilaksanakan setiap tanggal 01 - 05 bulan berjalan. Dalam satu Bulan ada 4 rekapan yakni absensi bulanan, keterlambatan, rekapan tukin dan uang makan
	 
	Proses perekapan absensi dilaksanakan setiap tanggal 01 - 05 bulan berjalan. Dalam satu Bulan ada 4 rekapan yakni absensi bulanan, keterlambatan, rekapan tukin dan uang makan
	 

	4.
	Proses kenaikan gaji berkala
	-
	-
	Kenaikan gaji berkala untuk Triwulan III sebanyak 1 orang atas nama Bapak Derek Tefnay
	 
	Kenaikan gaji berkala untuk Triwulan IV sebanyak 3 orang atas nama Bpk. Paulus Nomleni (Oktober), Bpk. Kornelis Tunliu (Nopember) dan Bpk. Tree M. Thiessen Outang (Desember)
	 

	5.
	Proses kenaikan pangkat dan Kenaikan Jabatan Fungsional Tertentu
	Kadang-kadang keterlambatan SK kenaikan pangkat dari BPPSDM Pertanian
	 
	Jumlah pegawai yang diusulkan untuk kenaikan pangkat sebanyak 7 orang dan sudah mendapatkan SK atas nama Bpk. Ir. Stepanus Bulu,MP, Bpk Bogarth Watuwaya, Bpk. Made Dedi Agustinus, Bpk.Luthfi Retriansyah, Bpk. Albert Suratman, Ibu Herlistin Mooy dan Ibu Siti Nurjanah)
	 
	Pengusulan kembali berkas untuk penerbitan SK Kenaikan jabaan fungsional Guru atas nama Bpk. Ir. Stepanus Bulu,MP dan Bpk. Ina Soda Molek Malelak masih dalam proses penerbitan SK. Jumlah pegawai yang diusulkan untuk kenaikan pangkat sebanyak 3 orang atas nama Bpk. Zulham Sunayardi yakni kenaikan pangkat reguler, Bpk Yan Tameno Kenaikan Pangkat Penyesuaian ijasah, dan Bpk. Benyamin Pah yakni kenaikan pangkat Ujian Dinas.
	Proses kenaikan pangkat dan Kenaikan Jabatan Fungsional Tertentu

	6.
	Penilaian Prestasi Kerja PNS
	Bukti fisik atau dokumen yang di upload tidak sesuai dengan butir kegiatan jabatan dan aktifitas harian, dan untuk sebagian kecil PNS masih sering terlambat mengupload bukti fisik.
	Sudah disampaikan kepada Pegawai yang bersangkutan
	Masih ada sebagian kecil PNS yang mengupload bukti kegiatannya dimana tidak sesuai dengan butir kegiatan jabatan, dan masih terjadi keterlambatan dari beberapa pegawai dalam mengupload bukti fisik, aktifitas harian maupun realisasi bulanan sehingga menghambat proses penilaian E-kinerja.
	 
	Masih ada sebagian kecil PNS yang mengupload bukti kegiatannya dimana tidak sesuai dengan butir kegiatan jabatan, dan masih terjadi keterlambatan dari beberapa pegawai dalam mengupload bukti fisik, aktifitas harian maupun realisasi bulanan sehingga menghambat proses penilaian E-kinerja.
	Penilaian Prestasi Kerja PNS

	7.
	Pengelolaan aplikasi SIM ASN
	Masing-masing pegawai yang memperoleh sertifikat pelatihan wajib scan dan mengupload di E-personal dan Soft copy harus ada di bagian Kepegawaian
	Semua dokumen yang ada di Kepegawaian harus di upload ke masing-masing E-personal
	Sudah dilaksanakan dimana seluruh pegawai sudah mengupload berkas-berkasnya dalam aplikasi E-personal
	 
	√
	Pengelolaan aplikasi SIM ASN

	8.
	Pengurusan Karis, Karsu dan Karpeg bagi PNS
	Pengembalian berkas pengurusan KARSU dari BKN Regional X Denpasar Bali
	Menunggu sampai adanya SK 100 persen baru diproses kembali
	-
	-
	Sudah dilaksanakan untuk 5 orang PNS atas nama ibu Yuseffa Amilia yakni pengurusan Karpeg dan Karsunya sudah diterima. Namun untuk Ibu Isti Mulatifah masih menunggu proses SK 100 %, dan untuk 3 orang PNS atas nama Pak Made Dedi Agustinus, Pak Luthfi Retriansyah dan Pak Martinus Silla masih dalam proses pengurusan Karis dan berkasnya sudah ada di BKN.
	Pengurusan Karis, Karsu dan Karpeg bagi PNS

	9.
	Proses SK kegiatan yang ditandatangani Kepala Sekolah
	-
	-
	8 SK Kepala Sekolah 
	 
	3 SK Kepala Sekolah di Tahun 2019 sedangkan untuk Tahun 2020 ada 22 SK Kepala Sekolah yang sudah diselesaikan dan sudah ditandatangani
	Proses SK kegiatan yang ditandatangani Kepala Sekolah


E. Bagian WMM
	No
	Jenis Kegiatan
	Masalah yang dihadapi
	Rencana Tindak Lanjut
	Masalah pada kegiatan Triwulan III
	Masalah pada kegiatan Triwulan IV

	
	
	
	
	Sudah dilaksanakan
	Belum dilaksanakan
	Sudah dilaksanakan
	Belum dilaksanakan

	1.
	Pemantauan SOP
	-
	-
	Sudah dilaksanakan pemantauan SOP ke tiap-tiap bagian
	
	√
	

	2.
	Audit Internal tahap II
	Jumlah tenaga auditor  internal sangat  kurang
	Perlu di tambah tenaga  auditor internal
	
	√
	Sudah dilaksanakan  audit internal tahap II pada Bulan Desember 2019
	 

	3.
	Pelaksanaan audit eksternal
	Jadwal audit eksternal yang berubah dan adanya temuan minor di bagian HUMAS tentang MoU harus diperbaharui sesuai dengan masa berlaku dan Bagian Pengajaran adanya ketidak cocokan antara KI/KD dengan nilai siswa
	Berkoordinasi dengan pihak URS dan melakukan perbaikan -perbaikan sesuai catatan URS
	
	√
	Sudah dilaksanakan audit eksternal pada Bulan Desembe 2019
	Pelaksanaan audit eksternal


II. Saran

1. Pimpinan Satker harus memantau dan mengontrol pelaksanaan kegiatan dengan meminta laporan pelaksanaan kegiatan.
2. Setiap perencanaan kegiatan dari masing-masing bagian perlu diserahkan ke Tim SPI untuk dapat diketahui dan bisa dipelajari sebelum kegiatan dimulai.

3. Tim SPI harus lebih aktif, giat dalam menjalankan pemantauan kegiatan.

III. Penutup

Demikian hasil kegiatan pengendalian SATLAK PI SMK – PP Negeri Kupang untuk periode bulan Oktober sampai dengan bulan Desember 2019.

Kami rasakan bahwa apa yang telah dilakukan ini, masih jauh dari yang diharapkan, oleh karena itu, maka sangat diharapkan saran dan kritik untuk perbaikan kegiatan pengendalian di waktu yang akan datang.

SATLAK PI SMK – PP NEGERI KUPANG
	Ketua,

Sitti Kamalia Kamal, S.Pt, M.Si

NIP. 19771023 200212 2 001
	Sekretaris,

Korinti S. M. Ulima, S.Pt

NIP. 19740313 200701 2 001








